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DIGITALE STELLENSUCHE (S06) –  ONLINE-KURS  

Möchten Sie die Möglichkeiten der digitalen Stellensuche optimal für Ihre Bewerbungsaktivitäten 
nutzen? Möchten Sie wissen, wie Arbeitgeber ihrerseits die Digitalisierung in der Rekrutierung 
einsetzen? Die Stellensuche im Internet und die elektronische Bewerbung ist wesentlicher Bestandteil 
des heutigen Bewerbungsprozesses. Hierbei wird künstliche Intelligenz (CV-Parsing, Video Roboting 
etc.) von Arbeitgebern zur Steigerung der Effizienz im Rekrutierungsprozess immer häufiger eingesetzt. 

 

Dieser Kurs begleitet Sie darin, Ihr Wissen rund um die Digitalisierung in der Stellensuche zu erweitern. 
Lernen Sie unterschiedliche Möglichkeiten kennen, sich digital zu bewerben und Online-
Initiativbewerbungen zu erstellen. Zudem erfahren Sie, wie Arbeitgeber bei der Selektion vorgehen und 
wie Sie Ihre Unterlagen entsprechend anpassen können, um bei der digitalen Jobsuche erfolgreich zu 
sein. 

 

 

ZIELPUBLIKUM  

 Personen, die sich in einem beruflichen Veränderungsprozess befinden und sich vertieft mit den 
Möglichkeiten der Digitalisierung bei der Stellensuche auseinandersetzen möchten 

 Personen, die mehr über den Einsatz von künstlicher Intelligenz im Rekrutierungs-Prozess erfahren 
möchten 
 
 
VORBEREITUNG  

Die eigenen Bewerbungsunterlagen sind in digitaler Form vorhanden. 

 

KURSINHALTE  

 Formen der digitalen Bewerbung kennenlernen 

 Die Möglichkeiten der Arbeitgeber im digitalen Rekrutierungs-Prozess verstehen und für den 
eigenen Bewerbungsprozess optimal nutzen 

 Tipps und Tricks für die digitale Stellensuche erhalten 

 Online-Initiativbewerbung erstellen 
 

 

NACHBEREITUNG  

Eigenverantwortliche Umsetzung der erarbeiteten Kursinhalte 

 

 

KURSDAUER  UND -ORT  

Der Kurs dauert 4 Stunden und findet Online statt.  


