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Leitbild von Kiebitz 
 

 

1. Unser Selbstverständnis 

Kiebitz als gemeinnütziger Verein mit Sitz in Basel ist ein soziales, nach betriebswirtschaftlichen 

Grundsätzen arbeitendes, nicht gewinnorientiertes Unternehmen für berufliche Veränderungen, 

Integration und Bildung.  

 

2. Unser Ziel 

Der Verein hat zum Ziel, Menschen in beruflichen Veränderungsprozessen zu begleiten und 

Massnahmen zur Förderung der Arbeitsmarktfähigkeit zu initiieren und zu realisieren. Kiebitz strebt 

konsequent eine enge Zusammenarbeit mit der Wirtschaft an und sieht sich als Brücke zwischen 

sozialem Engagement und den wirtschaftlichen Anforderungen erfolgreichen Unternehmertums.  

 

3. Unsere leitenden Werte 

Kiebitz stellt den Menschen ins Zentrum seiner Anstrengungen. Die Würde des Menschen, seine 

Individualität und sein Entwicklungspotential erkennen wir als zentrale Werte. Frauen und Männer sind 

in allen Belangen gleichgestellt. Wir stehen für konsequente Zukunftsorientierung durch das Entwickeln 

und Erproben von neuen und innovativen Lösungen. 

 

4. Unsere Kunden 

Verpflichtet sind wir einer nachhaltigen Lösung für alle Beteiligten. Unsere Kunden sind institutionelle 

Auftraggeber, Gemeinden, Unternehmen und Einzelpersonen. 

 

5. Unsere Tätigkeitsfelder 

Kiebitz begleitet Menschen in beruflichen Veränderungsprozessen mit themenbezogenem Coaching, 

mit qualifizierenden Kursen und Weiterbildungsangeboten sowie dem Aufbau der Arbeitsfähigkeit in 

Trainingsarbeitsplätzen und arbeitet nach lösungsorientierten Konzepten. 
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6. Unsere Mitarbeitenden 

Die Arbeitgeber- und Arbeitnehmerseite kennen wir gleichermassen. Unsere Mitarbeitenden verfügen 

über vielfältige berufliche Hintergründe und mehrjährige Erfahrung in der Privatwirtschaft. Durch 

permanente Weiterbildung stellen wir sicher, dass wir über aktuellstes Wissen verfügen und mit den 

neuesten Arbeitsmethoden vertraut sind. 

 

7. Unsere Arbeitsweise 

Wir orientieren uns als Dienstleister an den Bedürfnissen der Kunden und bieten ihnen Verlässlichkeit 

der Leistungserbringung auf einem qualitativ konstant hohen Niveau. 

Wir führen nach betriebswirtschaftlichen Kriterien mit einer einfachen Organisationsstruktur und 

standardisierten Prozessen.  

Wir setzen auf Professionalität, Leistung und Qualität.  

Wir überprüfen unsere Arbeit laufend und entwickeln sie weiter.  

Wir agieren eigenverantwortlich und arbeiten pragmatisch, ressourcen- und lösungsorientiert.  

Wir pflegen eine klare Kommunikation, die von gegenseitiger Wertschätzung geprägt ist. 

Wir investieren erzielte Überschüsse in die Weiterentwicklung der eigenen Kompetenzen und 

Professionalität.  
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