ebitz

bei beruflicher Veranderung

BERUFLICHE KURZORIENTIERUNG

FRAGESTELLUNG

Individuelle und massgeschneiderte Betreuung und UnterstUtzung wahrend der Stellensuche. Diese
beinhaltet das Erarbeiten einer Bewerbungsstrategie und eines optimierten schriftlichen und
personlichen Auftrittes.

ZIELGRUPPE

Personen mit klaren beruflichen Vorstellungen und Voraussetzungen, die sich auf dem Arbeitsmarkt
orientieren mussen und beim Bewerben zielgerichtete individuelle Unterstitzung bendtigen.

METHODIK
Die Unterstutzung, die individuell zusammengestellt wird, besteht aus:
Beratung und Einzelcoaching

UnterstUtzende Erganzungsmassnahmen

Kiebitz arbeitet ressourcen-, 16sungs- und zielorientiert und leistet ,Hilfe zur Selbsthilfe”, indem die
Eigeninitiative und Eigenverantwortung geférdert wird.

ERGANZUNGSMASSNAHMEN

Folgende Module kénnen bei Bedarf zur UnterstUtzung der Beruflichen Kurzorientierung absolviert
werden:

Bewerbungskurs
Vorstellungsgesprachstraining
Bewerbungswerkstatt (max. 2 Monate)

Zeugniskorrektur

RESULTATE

Sich im Bewerbungsprozess sicher fUhlen

Klarheit betreffend Kompetenzen und USP

Optimale Bewerbungsunterlagen

Sich adaquat und gezielt auf Stellen bewerben (Bewerbungsstrategie)

Sicher und kompetent im Vorstellungsgesprach auftreten

DAUER
3 Monate
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